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In Jordan, 

Nearly 75 % of the Jordanian populations are insured under one health 
insurance scheme or another, and

1. The vast majority of health insured population (98.8%) has one

source of health insurance.

2. Jordan has two large components of (government sector) , the

CIP (Civil Insurance Program) and RMS funds which cover nearly

71 % of the Jordanian population.

3. The private sector contributed 14%. UNRWA (United Nations

Relief and Works Agency) and other sectors contributed 4.2% and

10% respectively.

4. The Royal Military Services (RMS) is the largest insurer
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• All children under 6 are health insured by the Ministry of Health

(Civil Health Insurance).

• About a quarter of the non-Jordanian population is health

insured representing about 14% of the total number of insured.

All visitors to Jordan are required to have travel insurance.

الوافيدين الى ا6ردن يتم قيامهم بمجموعة فحوصات 
والتحاليل لضمان خلوهم من ا6مراض ومن ثم يمكن 
للعمل الذي يعمل فيه ان يؤمن عليه حسب نوع العمل

هناك بطاقات تأمV صحي لUسر الفقيرة التي 
عُمل لها فحص اجتماعي للتأكد من وضعها 
ا6قتصادي والتي 6 تخضع 6ي نوع من 
 Vالتأمينات او شخص متقاعد 6 يحمل تأم

يقدموا طلبات لل civil health insurance حتى يتم شمولهم

كل زوار ا6ردن الوافدين من 



75% 
Health insurance coverage in jordan

98.8% 
يمتلك نوع واحد فقط من التأمينات 

اكبر قطاع يحتوي على ناس مؤمن= وهي نسبة %71
 government health insurance sector

CIP ( civil insurance program) 
التأم= اHدني 

RMS (Royal military services)71%

Private sector
يغطي %14

United nations and other sectors 
تغطي البقية

كل اVطفال تحت ال 6 سنوات مؤمن= من قبل وزارة الصحة بتأم= مدني

حوالي ربع 14% غير اVردن= مؤمن= يحملون تأم= صحي 
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تطبيق يجمع كل فئات التأم! 
الصحي ونستطيع ا9شتراك 

فقط عن طريق التطبيق



مجرد امثلة… صفحة اضافية 
ليس للحفظ  يذهب الشخص 

ليتعاقد مع تأم: 
لوزارة الصحة

تأم: اختياري ادفع 
مبلغ بسيط للحصول 
على تأم: + Q تقدم 
 Q ردن: الذينVل Qا
يمتلكون اي نوع اخر 

من التأمينات 
باQضافة ان التأم: 
يشمل مستشفيات 
ومراكز وزارة الصحة 

في اQردن



مجرد امثلة… صفحة اضافية 
ليس للحفظ 

يشمل الحمل 
والو8دة 
والنفاس



1. Population Coverage

• Geographical distribution

• Income

• Types of occupations

 Health احتاج ان تغطي مضلة ال
معتمد على عدة اشياء: insurance  اماكن وفئات كبيرة 
الناس بأي مكان تسكن ؟ 

هل الخدمة موجودة في اماكن بعيدة او هل يوجد اماكن محرومة من الخدمة؟
الشخص الذي دخله عالي او 
يعمل في شركة دخلها عالي 
تغطية التأمY ستكون اعلى

الهدف هو ا\حاولة قدر ا\ستطاع الوصول الى 
 population coverage and Face problems

هناك وظائف تغطي التأمY ووظائف ` تغطي 



2. Availability of Health Facilities: include:

• Hospitals (general and specialized) health centers,…

• Remodeling of the existing health service

organizations (laying stress on the out-patient

departments)

• Establishment of simple and inexpensive health

centers in remote areas نائيةمناطق

• Development of the Regional & Referral System

طا4ا بدي اوفر تأم) 'زم يكون 
عندي مرافق صحية موجودة 

وكوادر طبية ومعدات وحتى نعمل 
large coverage نحتاج الى 

توافر هذة ا'مور بكثرة

out- مستشفى مع) في العيادات الخارجية Uاعادة تشكيل مث
patient departments يوجد عليها stress وضغط كبير في هذة 
الحالة يجب زيادة عيادات اخرى (افتح مستشفى  اخر في ا4نطقة ، 
زيادة اقسام في ا4ستشفى ) بحيث اقلل التوتر حتى يحصل جميع 
healthcare services with quality and efficiency الناس على

يجب عدم اهمال ا4ناطق البعيدة وبناء وايصال 
الخدمات فيها وتقديم رعاية صحية غير مكلفه 
 primary healthcare services وبسيطة

in health centers

 good referral system يجب ان يكون هناك
يعمل باوراق سليمة وامور قانونية تريح ا4ريض



3. Availability of Medical and Paramedical personnel

• This includes geographical distribution, available

specialties, (planning for availability through medical

education and proper distribution of medical and

paramedical personnel).
ممكن يكون عندي نقص في ا2طباء في اختصاصات معينه 
في مستشفيات وزارة الصحة التي نحتاج ان نغطي فيها 

التأمT او مثR هناك منطقة بعيده 2 يتوافر فيها اطباء



4. Payment to Doctors

A. Fee- for-service: 

• Payment is based on the type and number of services

and according to a fee schedule.

• The fee is uniform (same fee for every type of service

for all Doctors).

Whichever method is selected, it must be stressed that

members of the medical profession should be assured of fair

and adequate payment equivalent to the value of their

services.
طرق الدفع ل%طباء :

على حسب 
Type and number 
نوع وعدد الخدمات التي تم انجازها 

كل خدمة لها مبلغ معE ثابت 

مثW عشر دنانير مقابل خدمة استقبال مريض وفحصه 
عمل عملية جراحية 200 دينار 
كل هذا محدد حسب جدول ثابت

services



B. Flat Rate (per capita):

• The method followed by the British system. 

• The doctor is paid according to the number of persons

on his list. Payment is fixed whether the patient is

cured after one visit or after 10 visits

C. Salary Method:

• Monthly salaries are paid for part-time or full-time

services

الطريقة ا$شهر :

عندي وقت محدد وجدول محدد ورواتب شهرية ثابته

تعتمد على عدد اGرضى الذين تمت معالجتهم 
( يسجل اGريض مره واحدة في سجل الطبيب 
حتى وان كانت عدد زياراته مره او عدد $ نهائي)

Number of patient



5. Unemployment and maintenance of coverage

• Insurance policies usually include a clause بند which

gives the right to terminate the contract if the

subscriber ceases to pay the premiums (in case of

unemployment).

Jordan Unemployment Rate

إنهاء العقد إذا توقف ا'شترك عن 
الدفع في حالة فقدانه لعمله او البطالة

اذا فقد الشخص وظيفته يفقد 
التأمN بسبب عدم قدرته على 
 Nالدفع وهذا حق لشركة التأم
في حالة توقفه عن دفع القسط

للتوضيح 
نسبة البطالة في 2023 هي 22% تقريبا
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Poor health status
تب, ان كل الناس ال employed اكثر 

صحة من الناس ال unemployed بسبب 
health insurance حصولهم على



6. Financing

Success of an insurance programme rests on the

adequacy and stability of its financial resources, control

of expenditure and building of a sizable reserve to cope

with emergencies

• Increased number of enrollees

• Participation of employers

• Subsidy from the government دعم حكومى 

 health  insurance من اين نحصل على ا1ال من اجل التغطية الجيدة لل
and the cost  of financial resources or enough resources

insureds and subscribers من اجل تحقيق ذلك يجب زيادة عدد

 Aزيادة عدد ا1شارك

 Aشمول ا1وظف



7. Administration and control
Efficient operation and control of the programme are the
guarantee for success

• Scientific management
• Cost control
• Decentralization

8. Over-use

• Usually in the first few years of any health insurance program

thus increasing rather than decreasing the cost of medical care
• Overcome through health education of the public

يجب ان تكون ا/دارة سليمة والسيطرة 
الجيدة على البرنامج ومن ضمن هذة ا/مور : 

قيامها على اسس علمية 
سيطرة مالية 

ان / تكون جميع القوانG قادمة من الحكومة
ا/ستخدام اOفرط للخدمات 

الصحية دون الحاجة


